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適用對象 

 

 本書適合初學者作為規劃班級經營學習的參考，本書也適合已在研修班級經營

的學生作為教科書，同時本書更適合教育工作人員作為教學研究進修的參考書

籍。 

本書特色 

 

 本書主要關心的是我們能經由哪些歷程來協助教師提昇班級經營的知能？ 

 教師是班級經營的靈魂人物，但班級事務繁雜眾多，學生差異莫衷一是，在緊

湊的教學活動、繁忙的班級事務中，如何傳情達意、凝聚眾志，成為亦師亦友的

班級領導人物，使班級快速步上正常運轉的軌道，是班級經營知能的一大展現。 

 本書以「教室領導技巧」、「班級經營策略」及「教師教學效能」班級經營的

三個向度，介紹其基本概念、理論基礎、評鑑方法，並提出可供教師自我檢核的

參考，希望透過學習、研究、評鑑、檢核與熟練等方法，幫助教師在班級經營上

更得心應手。 

http://www.ycrc.com.tw/txt/author/00165.htm


章節目錄 

 

第一章 緒 論 

 

 第一節 班級經營知能的重要性 

 第二節 班級經營知能的內容 

 第三節 教室領導技巧、班級經營策略與教師教學效能的關係 

 第四節 本書的組織 

 

第二章 教室領導技巧的基本概念 

 

 第一節 教室領導技巧的意義 

 第二節 教室領導技巧的功能 

 第三節 教室領導技巧探討的內容 

 第四節 教室領導技巧的研究取向 

 

第三章 教室領導技巧的理論基礎 

 

 第一節 創始期——領導特質與領導技能的研究 

 第二節 建立期——領導行為的研究 

 第三節 轉變期——情境、權變取向領導研究時期 

 第四節 充實期——魅力型、轉換型、組織文化取向的領導研究 

 

第四章 教室領導技巧的評鑑與自我檢核 

 

 第一節 教室領導技巧的向度內容與變項分析 

 第二節 教室領導技巧量表內容的建構 

 第三節 教室領導技巧量表內容的分析 

 第四節 編製精簡的教室領導技巧自我檢核表 

 

第五章 班級經營策略的基本概念 

 

 第一節 班級經營策略的意義 

 第二節 班級經營策略的功能 

 第三節 班級經營策略探討的內容 

 第四節 班級經營策略的研究取向 



第六章 班級經營策略研究的理論基礎 

 

 第一節 創始期 

 第二節 建立期 

 第三節 轉變期 

 第四節 充實期 

 

第七章 班級經營策略的評鑑與自我檢核 

 

 第一節 班級經營策略的向度內容與變項分析 

 第二節 班級經營策略量表內容的建構 

 第三節 班級經營策略量表內容的分析 

 第四節 編製精簡的班級經營策略自我檢核表 

 

第八章 教師教學效能的基本概念 

 

 第一節 教師教學效能的定義 

 第二節 教師教學效能之功能 

 第三節 教師教學效能探討的內容 

 第四節 教師教學效能的研究取向 

 

第九章 教師教學效能研究的理論基礎 

 

 第一節 創始期 

 第二節 建立期 

 第三節 轉變期 

 第四節 充實期 

 

第十章 教師教學效能的評鑑與自我檢核 

 第一節 教師教學效能的向度與變項分析 

 第二節 教師教學效能量表內容的建構 

 第三節 教師教學效能量表內容的分析 

 第四節 編製精簡的教師教學效能評鑑與自我檢核表 
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